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Stellenausschreibung 

 
Das Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-Kanal bietet als rechtsfähige Anstalt des öffentlichen 

Rechts ein umfassendes Bildungsangebot mit Schwerpunkt in den Bereichen Gewerbe, Technik und 

Landwirtschaft. An verschiedenen Standorten im Raum Rendsburg werden derzeit ca. 2.900 Schülerin-

nen und Schüler von etwa 170 Lehrkräften in etwa 180 Klassen unterrichtet.  

 
Zum Frühjahr 2027 ist eine unbefristete Vollzeitstelle als  

 

Hausmeister /-in, m/w/d 
 
unbefristet am Standort Osterrönfeld zu besetzen.  
 
Die Stelle soll mit 39 h /Woche in Vollzeit besetzt werden.  

 
Wir bieten Ihnen: 

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Vergütung nach dem Tarifvertrag 

für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA), entsprechend den tariflichen und persönlichen Voraus-

setzungen, 

• attraktive Zusatzversorgung (VBL) und vermögenswirksame Leistungen, 

• ein familienfreundliches Arbeitszeitmodell mit Urlaubszeiten und Freizeitausgleich überwie-

gend während der Schulferien, 

• Möglichkeit des Bike-Leasings, 

• flache Hierarchien und schnelle Entscheidungsprozesse, 

• Fortbildungsmöglichkeiten, 

• geregelte Arbeitszeiten ohne Baustellen- und Montagedruck 

  



 
 

 
Als Mitarbeiter/in des Hausmeisterteams unterstützen Sie den reibungslosen Lehrbetrieb unseres regi-

onalen Berufsbildungszentrums. Überwiegend eingesetzt am Standort in Osterrönfeld werden Sie Teil 

des motivierten Hausmeisterteams von insgesamt vier Personen mit folgenden Aufgabenschwerpunk-

ten: 

• eigenverantwortliche Betreuung der Gebäude am Standort Osterrönfeld mit regelmäßigen Kon-

trollen der Schulgebäude mit ihren Einrichtungen und des Schulgeländes auf Ordnung, Beschä-

digung und Sauberkeit, 

• Sicherstellung der Gebäudefunktionen (Beleuchtung, Heizung usw.), Bedienung und Überwa-

chung der Heizungsanlage und sonstiger technischer Anlagen, 

• Schnittstelle zum externen Gebäudereinigungsunternehmen, 

• Gebäudeschließdienst und Kontrolle, in Ausnahmefällen am Wochenende, 

• Pflege und Unterhaltung der Innen- und Außenanlagen, 

• Betreuung von externen Handwerks- und Wartungsfirmen, 

• Entgegennahme / Koordination von Anlieferungen und Abtransporten, 

• Vor- und Nachbereiten von Räumen für Veranstaltungen, 

• Durchführung von Reparaturen, Wartungs- und Unterhaltungsarbeiten am Gebäude und Gelände, 

• Überprüfung/Instandsetzung von haustechnischen Gerätschaften. 

 

Wir setzen voraus: 

• eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik, 

• grundsätzliche Bereitschaft zur Wochenendarbeit in seltenen Ausnahmefällen, 

• Fahrerlaubnisklasse B, 

• Teamfähigkeit und ein sicheres, wertschätzendes Auftreten,  

• selbstständige und vorausschauende Arbeitsweise,  

  



 
 

 
 
Verbunden mit Ihrem handwerklichen Geschick besitzen Sie eine verantwortungsbewusste Arbeits-

weise und freuen sich auf den Umgang mit Menschen. Mit Ihrem Sinn für Ordnung unterstreichen Sie 

Ihr selbständiges Handeln. Ihr Wohnort befindet sich idealerweise in oder örtlich nah an Rendsburg. 

 
 
Schwerbehinderte werden nach Maßgabe der gesetzlichen Vorgaben bei gleicher Eignung, Befähigung 

und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt.  

 
Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie bitte in einem PDF-Dokument per E-Mail an: 

 
bewerbung@bbz-nok.de 

Betreff: „Hausmeister (m/w/d)“ 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Krahmer unter 04331/43408-54 zur Verfügung.  

 


